
神
奈
川
特
集

２０１９年９月に開設した
イチコー府中事業所

雇
用
労
政
課
で
は
さ
ま
ざ
ま
な
パ
ン
フ
レ

ッ
ト
等
を
作
成
し
、
施
策
の
普
及
啓
発
を

図
っ
て
い
る

　
コ
ロ
ナ
禍
で
神
奈
川
県
下
の
雇
用

情
勢
も
厳
し
さ
を
増
し
て
い
る
。
本

欄
で
は
、働
き
方
改
革
や
就
業
支
援
、

労
働
相
談
、
労
働
福
祉
な
ど
を
担
当

す
る
神
奈
川
県
産
業
労
働
局
労
働
部

雇
用
労
政
課
の
岡
田
久
課
長
に
県
下

の
雇
用
情
勢
の
現
状
や
労
働
施
策
の

推
進
状
況
な
ど
を
聞
い
た
。

　
―
―
県
下
の
雇
用
情
勢
は

　
４
月
の
有
効
求
人
倍
率
は
０
・
�

倍
で
前
月
か
ら
０
・
�
㌽
上
昇
し

た
。
令
和
２
年
度
平
均
の
有
効
求
人

倍
率
は
０
・
�
倍
と
な
り
、
前
年
度

の
１
・
�
倍
を
０
・
�
㌽
下
回
っ

た
。
求
人
・
求
職
が
増
加
し
て
い
る

な
か
で
、
求
人
が
求
職
を
下
回
っ
て

お
り
、
厳
し
さ
が
み
ら
れ
る
。

　
―
―
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染

症
の
影
響
に
関
す
る
労
働
面
で
の
支

援
に
つ
い
て

　
「
か
な
が
わ
若
者
就
職
支
援
セ
ン

タ
ー
」
と
「
シ
ニ
ア
・
ジ
ョ
ブ
ス
タ

イ
ル
・
か
な
が
わ
」
に
お
い
て
、
相

談
窓
口
の
強
化
、
ウ
ェ
ブ
キ
ャ
リ
ア

カ
ウ
ン
セ
リ
ン
グ
の
実
施
、
グ
ル
ー

プ
ワ
ー
ク
や
再
就
職
支
援
セ
ミ
ナ
ー

の
充
実
等
に
よ
り
、
就
業
支
援
を
強

化
し
て
い
る
。

　
ま
た
、
失
業
者
等
の
求
職
者
と
、

人
材
を
必
要
と
し
て
い
る
県
内
企
業

と
の
マ
ッ
チ
ン
グ
を
図
る
た
め
、
合

同
就
職
面
接
会
や
ミ
ニ
企
業
相
談
会

・
面
接
会
を
実
施
し
て
い
る
。

　
さ
ら
に
、
非
正
規
労
働
者
が
多
い

就
職
氷
河
期
世
代
へ
の
就
業
支
援
で

は
、
正
社
員
に
求
め
ら
れ
る
基
本
的

な
ス
キ
ル
や
心
構
え
な
ど
を
身
に
付

け
る
実
習
型
プ
ロ
グ
ラ
ム
を
提
供
す

る
「
か
な
が
わ
ジ
ョ
ブ
テ
ラ
ス
」
を

新
た
に
開
講
す
る
。

　
「
新
し
い
生
活
様
式
」
に
沿
っ
た

働
き
方
の
定
着
に
向
け
て
、
令
和
２

年
度
は
、
県
内
に
お
け
る
特
に
サ
テ

ラ
イ
ト
オ
フ
ィ
ス
の
設
置
数
の
少
な

い
地
域
（
横
浜
、
川
崎
以
外
）
で
サ

テ
ラ
イ
ト
オ
フ
ィ
ス
を
設
置
す
る
企

業
等
、
県
内
市
町
村
に
対
し
、
整
備

費
用
等
の
一
部
を
補
助
し
た
。ま
た
、

テ
レ
ワ
ー
ク
を
導
入
し
、
在
宅
勤
務

ま
た
は
サ
テ
ラ
イ
ト
オ
フ
ィ
ス
勤
務

を
実
施
す
る
県
内
中
小
企
業
な
ど
に

対
し
、
テ
レ
ワ
ー
ク
に
必
要
な
通
信

機
器
等
の
購
入
や
運
用
の
た
め
の
経

費
等
の
一
部
を
補
助
（
補
助
率
は
補

助
対
象
経
費
の
４
分
の
３
以
内
、
補

助
上
限
額
�
万
円
）
し
た
。

　
さ
ら
に
、
テ
レ
ワ
ー
ク
の
専
門
家

を
ア
ド
バ
イ
ザ
ー
と
し
て
派
遣
し
、

シ
ス
テ
ム
導
入
や
業
務
の
選
定
、
労

務
管
理
な
ど
に
関
す
る
コ
ン
サ
ル
テ

ィ
ン
グ
を
行
い
、
そ
の
試
行
か
ら
導

入
ま
で
を
支
援
す
る
事
業
も
行
っ

た
。

　
―
―
今
後
の
方
向
性
に
つ
い
て

　
４
月
の
有
効
求
人
倍
率
が
０
・
�

倍
で
あ
る
こ
と
か
ら
し
て
も
、
雇
用

情
勢
は
楽
観
視
で
き
な
い
状
況
で
あ

る
。
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症

の
収
束
が
見
通
せ
な
い
中
で
、
県
で

は
、
昨
年
度
以
上
に
雇
用
対
策
を
充

実
、
強
化
し
て
い
く
。
就
業
支
援
と

し
て
、
合
同
就
職
面
接
会
や
ミ
ニ
企

業
相
談
会
・面
接
会
な
ど
の
、マ
ッ
チ

ン
グ
の
場
を
提
供
し
て
い
る
が
、
昨

年
度
は
１
回
で
あ
っ
た
合
同
就
職
面

接
会
を
本
年
度
は
四
半
期
ご
と
計
４

回
開
催
す
る
。
ま
た
、
昨
年
度
�
回

実
施
し
た
ミ
ニ
企
業
相
談
会
・
面
接

会
は
�
回
に
増
や
し
て
実
施
す
る
。

　
県
は
、
コ
ロ
ナ
禍
で
の
就
業
支
援

を
強
化
し
て
い
く
の
で
、
採
用
を
検

討
中
の
企
業
等
の
方
も
、
求
職
者
の

方
に
も
制
度
の
内
容
を
ご
理
解
い
た

だ
き
、
参
加
し
て
い
た
だ
き
た
い
。

　
ま
た
、
時
間
外
労
働
の
上
限
規
制

や
、
同
一
労
働
同
一
賃
金
に
関
す
る

法
整
備
な
ど
、
中
小
企
業
は
法
施
行

へ
の
対
応
が
迫
ら
れ
て
い
る
。
そ
う

し
た
企
業
に
ご
理
解
い
た
だ
け
る
よ

う
、
よ
り
い
っ
そ
う
普
及
啓
発
を
図

っ
て
い
き
た
い
。

　
イ
チ
コ
ー
エ
ン
ジ
ニ
ア
リ
ン
グ
（
本
社

＝
横
浜
市
青
葉
区
）
は
１
９
６
６
年
、
一

幸
電
気
商
会
と
し
て
電
子
機
器
の
製
造
と

ソ
ニ
ー
家
電
製
品
の
修
理
等
で
横
浜
市
で

創
業
し
た
。
１
９
７
３
年
一
幸
電
子
工
業

を
設
立
、
情
報
通
信
機
器
（
業
務
用
無
線

機
・
Ｆ
Ａ
Ｘ
）
の
販
売
・
サ
ー
ビ
ス
を
軸

に
関
東
、
静
岡
、四
国
４
県
に
事
業
拡
大
。

２
０
１
９
年
９
月
に
イ
ン
フ
ラ
関
連
機
器

の
開
発
、
設
計
、
製
造
拠
点
と
し
て
自
立

型
工
場
を
目
指
し
社
運
を
か
け
て
府
中
事

業
所
を
開
設
し
た
。
創
業
�
年
を
迎
え
た

昨
年
�
月
に
は
現
社
名
に
変
更
し
た
。

　
現
在
の
設
計
、
製
造
面
で
は
、
多
様
化

す
る
顧
客
ニ
ー
ズ
に
応
え
ら
れ
る
体
制
づ

く
り
を
目
指
し
て
お
り
、主
な
製
品
に
は
、

Ｆ
Ａ
情
報
シ
ス
テ
ム
関
連
制
御
機
器
、
自

動
試
験
器
、
治
具
、
各
種
イ
ン
タ
ー
フ
ェ

ー
ス
が
あ
る
。
幅
広
い
受
託
案
件
に
対
応

す
る
た
め
、
電
気
・
機
械
・
ソ
フ
ト
の
設

計
部
門
を
有
し
て
お
り
、
シ
ス
テ
ム
設
計

に
始
ま
り
、
電
気
・
電
子
回
路
設
計
、
筐

体
、
機
構
設
計
、
Ｐ
Ｌ
Ｃ
の
ロ
ジ
ッ
ク
設

計
、
パ
ソ
コ
ン
ベ
ー
ス
の
制
御
ソ
フ
ト
、

マ
イ
コ
ン
の
フ
ァ
ー
ム
ウ
ェ
ア
設
計
ま
で

幅
広
く
対
応
す
る
。
製
造
・
試
験
・
品
質

管
理
部
門
も
自
社
内
に
有
し
て
お
り
、
も

の
づ
く
り
全
般
の
サ
ポ
ー
ト
と
Ｑ
Ｃ
Ｄ
を

確
保
し
て
い
る
。

　
サ
ー
ビ
ス
面
で
は
、
地
場
の
お
客
様
を

中
心
に
Ｏ
Ａ
通
信
機
器
の
販
売
・
サ
ー
ビ

ス
一
本
化
に
よ
る
Ｃ
Ｓ
（
顧
客
満
足
度
）

の
向
上
を
図
り
、
特
に
ビ
ジ
ネ
ス
電
話
、

防
犯
カ
メ
ラ
で
は
豊
富
な
実
績
で
機
器
選

定
か
ら
施
工
・
保
守
ま
で
ワ
ン
ス
ト
ッ
プ

で
対
応
し
て
い
る
。

　
同
社
で
は
、
経
営
環
境
の
変
化
に
対
応

し
て
、
事
業
内
容
を
変
え
て
き
た
。
安
永

平
雄
代
表
取
締
役
社
長
は
、
「
業
績
が
良

い
と
き
に
次
の
こ
と
を
考
え
る
こ
と
が
大

事
で
、
主
力
事
業
が
成
長
期
に
入
っ
た
こ

ろ
に
は
、
次
の
主
力
事
業
を
考
え
な
け
れ

ば
な
ら
な
い
。
昨
年
、
府
中
事
業
所
を
開

設
し
た
際
に
は
、
不
況
時
に
投
資
し
た
こ

と
で
周
囲
に
驚
か
れ
た
」
と
語
る
。

　
昨
年
の
社
名
変
更
に
は
、
①
お
客
様
、

お
取
引
様
に
満
足
を
お
届
け
す
る
技
術
集

団
へ
の
次
な
る
変
革
、
②
創
業
１
０
０
年

に
向
け
た
チ
ャ
レ
ン
ジ
精
神
の
醸
成
（
自

創
経
営
へ
の
転
換
）
、
③
府
中
事
業
所
の

開
設
を
機
に
イ
ン
フ
ラ
事
業
で
更
な
る
社

会
貢
献
を
果
た
す
、
④
未
来
を
創
る
技
術

社
員
の
採
用
拡
大
と
人
材
育
成
で
活
気
あ

る
会
社
を
創
造
す
る
、
⑤
何
を
し
て
い
る

会
社
か
を
分
か
り
や
す
く
社
外
に
発
信
す

る
―
―
の
五
つ
の
思
い
が
込
め
ら
れ
て
い

る
。
「
Ｉ
Ｔ
、
ソ
フ
ト
系
の
会
社
の
イ
メ

ー
ジ
を
社
外
に
ア
ピ
ー
ル
し
た
い
こ
と
も

あ
っ
て
カ
タ
カ
ナ
の
社
名
に
変
更
し
た
」

（
安
永
氏
）
。

　
今
年
度
の
経
営
方
針
に
は
「
『
自
創
経

営
』
の
確
立
・
推
進
に
よ
る
社
内
体
質
の

強
化
を
図
り
チ
ャ
レ
ン
ジ
ス
ピ
リ
ッ
ト
で

生
産
性
の
向
上
を
実
現
す
る
こ
と
」
を
掲

げ
、
①
考
え
る
集
団
・
考
え
る
チ
ー
ム
に

よ
る
総
合
力
経
営
で
目
標
を
達
成
す
る
、

②
組
織
的
連
携
と
ス
ピ
ー
ド
あ
る
情
報
の

共
有
化
を
図
る
、
③
人
材
育
成
に
よ
り
人

間
力
と
技
術
力
の
向
上
を
図
る
こ
と
の
三

つ
を
重
視
し
て
い
る
。
安
永
氏
は
、
「
部

門
長
一
人
ひ
と
り
が
経
営
者
発
想
で
仕
事

を
行
う
こ
と
を
徹
底
し
て
い
き
た
い
。
モ

ノ
を
つ
く
る
前
に
人
を
つ
く
る
こ
と
に
よ

り
一
層
力
を
入
れ
て
い
き
た
い
」
と
抱
負

を
述
べ
た
。
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